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Hedef Tiicriibe ile Teknolojiyi Birlestirmek

1stemsizde olsak zaman insani, sosyal hayati

ve is diinyasini degisime zorluyor. Degisimin

aksine kiirek ¢ekmek, degisime direnmek
miimkiin degildir.
Is diinyasinda basaril olmak i¢in kadim tecriibeyi
yiksek teknoloji ile birlestirmek zorundayiz.
Alayli yoneticiler tecriibeyi tiniversiteli genclere,
tiniversiteli gengler de bilgiyi alayli yoneticilere
ulastirmalidir. Alayli yoneticiler bilgilerini ve yet-
kilerini, genglere kontrollii sekilde devrettiginde
tecriibe teknolojinin ana hammaddesi olacaktir.
El oymas1 bir mobilyanin sanatini, CNC makina-
siin teknolojisi ile birlestirdigimizde ortaya hem
sanatsal hem ekonomik degeri yiiksek bir {iriin ¢1-
kacaktir. O yiizden degisimin oniinii agmali rota-
sin1 dogru cizmeli. Artik bireysel ve sosyal ya-
samda kararlar dijital platformlara gore alinmak-
tadir. Bir isletmenin en biiyiik vitrini web sitesi
sosyal medya hesaplari olmaktadir.
Sof6rsiiz araglar, drone kuryeler, robot siipiirge-

ler ile insanin izole edildigi robotlarin devreye gir-
digi caga giriyoruz. Uretim yoniinde de hiz, kali-
te, az fire, az maliyet i¢in insan giicliniin azaltildi-
g1dijital makinelerin yogunlastigi tiretim modeli-
ne ge¢ilmektedir. Bu model “Isiksiz Fabrikalar”
olarak adlandirilmaktadir. Baydoor olarak rota-
mizi; tiretimde 1s1ksiz fabrika, tanitimda dijital
reklam, calisma sistemimizde 6zel konsept bayi-
ler olarak belirledik. Bu hedefler dogrultusunda
kendi enerjimizi tirettik. Dijital tiretim parkurlari-
n1 artirdik. Sosyal medya reklam ekibimiz ile 6zel
projeler gelistirdik. Ozel konsept bayilerimizi ar-
tirryoruz.

Tirkiye Cumhuriyetinin 100. y1linda muasir me-
deniyetler seviyesini asmak i¢in ¢alisanlarimiz,
¢oztim ortaklarimiz ile birlikte var giictimiiz ile ¢a-
listyoruz.

Mehmet Nuri BAY
Motif Group Yo6n. Kur. Bsk.
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Baydoor Bir Yildiz Gibi Yiikseliyor Bu biiltendeki yazlarin

igeriginin sorumlulugu

yazarlarina aittir. Dergideki

reklamlarin igerigi ile

2 8 teknik ve ticari 6z niteliklerine
Baydoor Midyat Bayisi
Bayram ALPTEKIN:

Midyatlilarin Tercihi Baydoor
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iligkin bilgilerin dogruluk ve
gegerliliginin sorumlulugu
reklam veren kuruluga aittir.
Gayri siyasi,ulusal, Tiirkge

kurumsal yayindir.

| Gaziantep Sehir Hastanesine
{ Baydoor Imzasi

Baydoor Biiltenidir.
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KULTUR

nadolu’nun Tirk yurdu olmasinda ve

Tiirk yurdu kalmasinda biiyiik paya sahip

Karakecili Y oriik Tiirkmenleri tarihin sifir
noktast Sanliurfa Gobeklitepe’de bir araya geldi.
Tirkiye’nin birgok bolgesinde yillardir diizenle-
nen solenler, Karakecili Tiirkmenlerin yogun ola-
rak yasadig1 Sanlurfa’da ilk kez diizenlendi. I. San-
lrurfa Yoriik Tiirkmen S6leni’ne yurt disindan ve
Tiirkiye’nin birgok bolgesinden Karakegili Tiirk-
menleri katildi.
Sponsorlar1 arasinda Baydoor’un oldugu s6lende
katilimcilar tarihe not diistii.
Anadolu’daki Y 6riik Tiirkmenleri bir araya getiren
[.Sanlurfa Yorik Tirkmen Soleni Gobeklitepe
Cadir Saray’da diizenlendi. Kil ¢cadirda agirlanan
misafirler nostaljik anlar yasadi.
Soélenin ev sahipligini ve diizenlenmesini Sanliur-
fa Tiirkmenler Birligi Genel Baskan1 Hasan CAY,
Sanlurfa Karakecili Y 6riik Tiirkmen Dernegi Bas-
kani1 Abdulkadir AKIL gerc¢eklestirdi.
Solenin seref konuklar1 arasinda yer alan Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti Cumhuriyet Meclisi Bas-
kan1 Zorlu Tore, Baydoor’a yaptigi agiklamada
Tirklerin bir araya gelmesinin 6nemli oldugunu be-
lirtti. Tore “ Bu tiir s6lenlere her yerde ihtiyacimiz
var. Yurt disinda ve yurt i¢inde Tirkmenler bir
araya gelmeli. Tirkmen, Kirgiz, Avsar, Tatar hepsi
de bir boydur. Bir soydur. Hepsi de Tiirk milletidir.
Hepsinin birlestirdigi yer “Ne mutlu Turkiim” di-
yenedir.” dedi.
Solene ev sahipligi yapan Sanlurfa Tirkmenler
Birligi Genel Bagskan1 Hasan CAY tarihin sifir nok-
tast Sanlrfa’da Tirklerin birlik ve beraberligini
kimsenin bozamayacagi mesajin1 [.Sanliurfa
Y oriik Tirkmen Soéleni ile vermek istediklerini be-
lirtti.
Sanlurfa Karakecili Y 6riik Tiirkmen Dernegi Bas-
kan1 Abdulkadir AKIL ise s6lene katilimin ¢ok
giizel oldugunu Tiirkmenlerin her y1l bir araya ge-
lecegini belirtti.
Solenin sponsorlari arasinda yer alan ayn1 zaman-
da Karakegili Yoriik Tirkmenlerinden olan Bay-
door Yonetim Kurulu Baskani Mehmet Nuri Bay,

Zorlu TORE
KKTC Meclisi
Baskani (Sagda)

Hasan CAY
Sanhurfa
Tiirkmenler Bir. Bsk.
(Ortada)

Karakegili Sos. Yrd.
Day. Der. Bsk.
Abdulkadir AKIL
(Solda)




Bay: “Karakecili Tiirkmenleri
biiyiik bir asiret. Soyu Siileyman
Sah, Ertugrul Gazi’ye dayanan
Tiirkiye’nin genelinde degisik bol-
gelerde yer alan biiyiik bir asiret.
Biz de bu asiretin mensubuyuz. Asi-
retten olmaktan biiyiik gurur du-
yuyoruz.” dedi.

Gaziantep Kayi-Karakecili Ali-
bayramogullar1 Dernegi Baskam
Abdullah Albayram “Bay ve Al-
bayram asireti olarak Gazian-
tep’te 5 koyde ikamet eden biiyiik
bir aileyiz. Tiirkiye’nin neresinde
diizenlenirse diizenlensin Yoriik
Tiirkmen solenlerine katiliyoruz.
Dernek olarak Gaziantep’te bizler
de senlikler diizenledik. Baydoor
diizenledigimiz etkinliklerin en
biiyiik destekcisi oluyor.” dedi.
Tarihin sifir noktas1 Gobeklite-
pe’de diizenlenen torenin Amas-
ra’da 45 madencinin hayatim1 kay-
bettigi maden faciasi sebebi ile eg-
lence kism iptal edildi.
Tiirkmenlerin birligi ve beraberli-
giicin devaminin yapilmasinin éne-
minin vurgulandi1 sélen mehter
takiminin marslariile son buldu.
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MEGA PROJELER
VE KENT ESTETIiGi

ehirlerin en gorkemli binalari, oteller, rezi-
danslar, hastaneler, okullar, sanat merkezle-
11, stadyumlar, AVMlIer, gokdelenler, resmi
kurum binalar1 ve toplu konutlardir.
Bu mega projeler dogru konum, dogru proje ile bir
sanat eserine dontisebilecegi gibi yanlis projeler ile
kent estetiginin en ¢irkin binalarina doéniismekte-
dir.
Bu projeler sehirde konumlandirilirken kent esteti-
81, ulasim, dayaniklilik, sehrin gelisim yonii, bolge
iklimi gibi etmenler dikkate alinarak projelendiril-

melidir.

Mimari estetik ile beraber deprem, sel, heyelan,
yangin gibi dogal afetler hesaba katilmalidir.

Her mega proje sehrin yiikiinii alabilecegi gibi yii-
kiinii de artirabilir. Ozelikle giinii kurtarmak degil
gelecek yillara da sehrin biiytime hizi tahmin edile-
rek konumlandirilmadir.

Mega projelerin mimarisi dis cephe kaplamalari
sehir kimligi ile uyum saglamalidir.

Tarihi tag bir mahallede beton bloklar sehir kimligi-
ni bozmaktadir. Sehirde konumlandirilan yeni bi-
nalar sehrin siluetine hakim tarihi yapilar1 golgede

birakmamalidir.



INSAAT SURESINCE GUCLU COZUM
ORTAKLARIOLMALI

Mega projelerin insaat siiresi uzun oldugu i¢in
cevre giivenligi, cevre estetigi, ses kirliligini en
aza indirmek i¢in hizli bir sekilde yapilmasi
onemlidir.

Bunun i¢in giiclii firmalarla ¢alismak onemlidir.
Ustlenici firmalarin ¢oziim ortaklar1 ne kadar

glicliiise verim ve kalite o kadar yiiksek olur.

iC MEKAN DEKORASYONU BUTUN
OLARAK ELE ALINMALI

Mega yapilarin dig mekéani yaninda i¢ mekan de-
korasyonu da ¢cok 6nemlidir. Disardan kent este-
tigini 6nceleyen mimari ¢izgiler, igerden ruhu
dinlendiren mimari ¢izgiler kullanilmalidur.

I¢ mekan tasarimlar1 biitiin olarak ele alinmali-
dir. Ozelikle, kapilarin, mobilyalarin ayn1 tasa-
rim, ayni liretim ve ayni ekip tarafindan montaji-

nin yapilmasi dnemlidir.

MEGA PROJELERIN KAPI VE
MOBILYADA COZUM ORTAGI
BAYDOOR

Kap1 ve mobilyalarin hizli tiretimi, montaj ile
Baydoor uluslararasi tecriibeye sahiptir. Yurt i¢i
ve yurt disinda mega projelerin kap1 ve mobilya-
larin1 anahtar teslimi yaparak miisterilerine tes-
lim etmektedir.

Turkiye’de sehir hastaneleri basta olmak tizere
okullar, oteller, hastaneler, resmi ve 6zel toplu
konutlar ile yiiklenici firmalara hizli, kaliteli, za-
maninda ve yerinde profesyonel ¢oziimler sun-

maktadir.
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Shia“ Otel / Gaziantep
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Tarihin sifir noktasi, peygamber-
ler sehri Sanhurfa tarihi, kiiltiirii,
lezzetleri ve her giin biiyiiyen eko-
nomisi ile Giineydogu’nun en giizel
sehirlerinden birisidir.
Kadim sehir Sanhurfa’min deko-
Roport ek sin rasyon ve mobilya sektoriiniin
B s e e onde gelen firmalarindan Baydoor
Sanhurfa Bayisi Asik Yapr’y: ziya-
ret ettik. Firmanin yonetim kurulu
s AN LI U RFA, N I N baskam Hasan Asikhoglu ile ozel
hayatindan is hayatina kiiciik bir

YU Ks E L E N yolculuga buyurun.

Sanhurfa’nmin konsept magazala-

YI L D I z I B AYD o o R rindan Asik Yapi s.ektiirdeki ¢oziim

.. ortaklan{la' mobilya, kapi, PVC
SANLIURFA BAYII: Fesyonelekibile i ve yerinde o-
As I K Y API ziimler sunmaktadir.

l!gf-'l

Asik Yapl
Yon. Kur, Bsk.
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HASANASIKLIOGLU KiMDIiR?

Asik Yapi1 yonetim kurulu bagkan1 Hasan Asik-
lioglu 1989 yilinda Sanlurfa’da diinyaya geldi.
Ilk orta ve lise 6grenimini Sanlurfa’da tamam-
lad1. Evli bir kiz iki erkek ¢ocuk babasidir.

ISHAYATI

Sanliurfa sevdalist Hasan Asiklioglu is hayati-
na ilkokula giderken 1997 yilinda abilerinin ya-
ninda basladi. Marangoz olan abilerinin yanin-
da sektorii tanidi. Bir nevi isin mutfaginda ye-
tisti. Marangoz atdlyesinde hem mobilyay1 hem
de hayatin ¢irakligini yapti. 2016 yilina geldi-
ginde kendi firmasini kurdu. C6ziim ortaklaria
mobilya, i¢ kap1, demir kap1, PVC kap1 pencere,
aliminyum ve laminat parke islerinde ¢6ziim or-
taklig1 yapti. Miisteri memnuniyetini 6nceleyen
hizmet anlayisi, ¢oziim ortaklarina A’dan Z’ye
¢Oziimler sundugu i¢in sektoriin tercih edilen fir-
malar1 arasinda yerini aldu.

KONSEPTMAGAZA

Her zaman yenilikleri takip eden Hasan Asikli-
oglu Asik Yap1’y1 hep yukar1 tasimay1 hedefle-
di. Bu amagla 2022 yilinda Sanliurfa’nin geli-
sen gozde lokasyonlarindan Karakoprii’de kon-
sept magazasini acti. Dort katli magaza, depola-
ma alanlari, yonetim ofisi, showroomlar: ile
1450 m2 kapali alanda hizmet vermektedir. Mo-
dern mimari ile tasarlanmis magazada Baydoor
kapilarmin en sik modelleri sergilenmektedir.
Magazada Baydoor {irtinleri ile beraber demir
kap1, PVC kap1 ve pencere boliimleri de ilgi ¢ek-
mektedir.

INSANIMIZ EN i YISINI HAK EDIYOR
Asik Yapi1 yonetim kurulu bagkan1 Hasan Asik-
lioglu Baydoor ile c¢alismanin kendileri i¢in
onemli oldugunu belirtti. Asiklioglu; “ Baydoor
kurumsal bir firma. Kaliteli ve sik tirtinler tireti-
yor. En 6nemlisi tirtinlerinin arkasinda duruyor.
Bu bizim sektérde ¢ok 6nemli.” dedi. Asik Yapi
yonetim kurulu bagkan1 Hasan Asiklioglu, San-
lwurfa sevgisi ¢ok farkli, Sanlrfalilarin, tilke-
miz insaninin Avrupa’da yasayan insanlardan
geri kalir yani olmadigini bu sebeple en giizeli,
en iyiyi hak ettiklerini sdyledi. Hasan Asikoglu
Sanliurfa gibi kadim sehirde her yil ortalama
1200 dairenin, kap1, mutfak, demir kapi, PVC
kap1 pencere, parke, islerini yapmanin gururu-
nu yasadiklarini sdyledi. Sanliurfa Baydoor Ba-
yisi Asik Yap1 vizyonu, misyonu, bayilikleri, ka-
liteli hizmeti ve yoneticilerinin olusturdugu si-
nerji ile Sanliurfa’da sektoriintin 6ncii firmalari
arasinda yerini alacaktir.

BAYDOOR ILE TANISMA

2018 yilinda bir miisterisinin 1srarla
kendi projesinde Baydoor kapisi iste-
mesi ile Baydoor yolculugu basladi.
Baydoor kalitesi ile bulustuktan
sonra Sanliurfa’da Baydoor’un bayi-
sioldu.

| | BAYDOOR / MOTIF GRQUP - OCAK




BIRCOK SAGLIK KURULUSUNUN OLDUGU GBI

TURKIYE'NIN GURURU
SEHIR HASTANELERININ
KAPILARI BAYDOOR'LA
SAGLIGA ACILIYOR...

Basaksehir ikitelli, Bursa, Adana, Elazig, ve Gaziantep Sehir Hastanesinin
kapilari, dolaplari mobilyalari Baydoor'dan

( Gaziantep Sehir Hastanesi )

[Ba;ak;ehir ikitelli Sehir Hastanesi] [ Bursa $ehir Hastanesi ] [ Adana $ehir Hastanesi ] [ Elazig Sehir Hastanesi ]
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BAYDOOR'u tercih ettigin icin Tesekkirler Tdrkiye..
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Hasan Mahir / Gezi Yazari

TARIHIN (T) NOKTASI:
GOBEKLITEPE

® |k insandan giiniimiize biitiin insanlar varo-
lusunu sorgulamislardir. Var edeni arama pe-
sinde kosan insan yaraticiy1 yukarida kabul
ettigi icin yiikseklere ¢cikmistir. Bu sebeple ¢ogu
peygamber, veli, diisiiniir daglarin yiikseklerinde
kafasindaki sorulara cevap aramistir. Insan
bazen yiiksekteki yaraticiya ulasmak icin dagla-
rin zirvelerine tapinaklar yapmis, bazen de nem-
rutlasan nefsini yukar1 tasimak icin zirvelere
: kendi heykelini dikmistir. Sanliurfa’da bulunan G6-
P, “ by e beklitepe 12 bin y1l ncesi insanin, inanglarina, kiil-
: .3,..“ - tiirline, yagam tarzlarina kapi araliyor.
Ko, Peygamberler sehri Sanliurfa’nin gizemli cografya-
sinda kadim milletlerin biraktig1 tarihi ve kiiltiirel mi-
rasin pesinden kosan ¢ok sayida kiiltiir meraklisinin
en yeni adresi hi¢ siiphesiz bugiinlerde Gobeklitepe
oluyor.
Bizler de bu gizemli mabedin cezbesine kapilarak

Sanlwurfa yollarina diistiikk. Aracimizi Sanliurfa’nin

Mardin ¢ikisindan Gobeklitepe tabelasinin gosterdi-
g1 yone stirdiigtimiizde i¢cimizi bir heyecan dalgasi
sard1. Kivrilarak ilerleyen yolun sonunda dagin tepe-
sine yiikseldik. Dagin yiiksekliginden asagiya bakti-
gimiz da tiim Harran Ovasi bin bir renkten dokun-
mus kilim gibi ayaklarimizin altina serildi.

[k adimimiz1 attigimiz yer tepeye adin1 veren bir go-
bekli tas oldu. Tasin i¢i delik oldugu i¢in gébege ben-
zetilmis, bu sebeple kazi yapanlar tarafindan buraya

Gobeklitepe ismi verildigi belirtiliyor.

BAYDOOR / MOTIF GROUP - OCAK 2023 19
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ugtin yoresel giysisi ile gelen misafirleri

karsilayan, Gobeklitepe’nin miilk sahibi

Mahmut Yildirirm Gobeklitepe’nin tar-
lalar1 oldugunu, amcasinin tarlayi siirerken sabana
takilan bir tas1 Sanliurfa miizesine gotiirdiigiinii ve
Miizeyi gezen Alman Arkeolog Harald Hauptmann
bu eserin ¢iktig1 yeri merak etmesi ile Gobeklite-
pe’nin kesfedildigini anlatiyor.
Bu konuda kaynaklar ise Sanlurfa bolgesinde ilk
arastirmalar 1963 yilinda Istanbul ve Chicago iini-
versitelerinin igbirligi ile hazirlanan “Giineydogu
Anadolu Bolgesi Arastirma Projesi” arastirmala-
rinda tespit edildigini yaziyor. 1995 yilinda Alman
Arkeolog Harald Hauptmann tarafindan yiizey
arastirmas1 yapilmis, 1996-2006 yillar1 arasinda
Alman Arkeolog Klaus Schmidt danigmanliginda
kazilar yapilarak bugiinkii bulgular elde edildigi
kaynaklara yansiyor. Kazilardan 6ncede bolgedeki
halk buray1 ziyaret yeri olarak kullanmis. Genis bir
alana yayilmis sit alan1 bolgesi ¢gember igerisine
alinmis. Mabedin ¢ikarildigi yerde dev tas kiitleleri

goriiyoruz. Yontulan (T) seklindeki taglarin tizerin-

(T} NOKTASI
GOBEKLITEPE

de hayvan figiirleri islenmis. Buluntularin arasinda
taglara islenmis kabartma hayvan figiirleri igerisin-
de, Agz1 agik ve disleri keskin kurt kafalari, yaban
domuzu, turna, leylek, tilki, ceylan, yabani esek,
yilan, akrep, yabani koyun, aslan, 6riimcek dikkat
cekiyor. Erkeklik organlar1 da abartili olarak tasa
kabartma olarak islenmis.Taslarin tizerine hayvan-
lar disinda bitki, gok cisimleri figiirlerinin olmama-
s1 o devrin inang¢ yapisinda hayvanlarin biiytik bir

yer tuttuguna yorumlantyor.

DUNYADAKI ILK MABET: GOBEKLITEPE
Yapilan kazilar sonrasinda Gobeklitepe 11.500 y1l
oncesine dayanan tarihi ile diinyada ilk mabet ola-
rak arkeologlar tarafindan tescil edildi. Gobeklite-
pe kazilarindaki bulgular arkeoloji ve dinler tarihi
kitaplarinin da yeniden yazilmasina sebep oldu. Ar-
keologlar dinlerin baslangici noktasin da Gobekli-
tepe’ den once ilk mabet olarak Malta’daki M.O
5000’11 yillara dayandirilan mabet kabul ediyorlar-
du.



Ingiliz yazar David Rohl Efsane/Legend adl1 ese-
rinde ilk insan Hz Adem ile Hz Havva’nin cennet-
ten atildiktan sonra Gobeklitepe’de bulustugunu ya-
ztyor. Goriinen o ki inanmak ilk insandan gtintimi-
ze her kavmin ve her var olan insanin ihtiyaci ola-
rak gelmis. Her insan kdinatin tasarimcisini bul-

mak ve ona tesekkiir etmek icin mabetler yapmius.

ILKHEYKELLER GOBEKLITEPE’DE

Dinler tarihi ve arkeolojik tarihi yazgiy1 degistiren
Gobeklitepe,(T) seklindeki taslar tizerine islenen
hayvan figiirleri ile bilinen ilk heykeltirashk ve
plastik sanatlar 6rnegi olarak kabul ediliyor. Biz de
diinya sanatinin yenisi bulunana kadar ilk 6rnekle-
rini burada gormiis oluyoruz. Heykel tiraglarini gor-
mesek de 11.500 once ellerindeki kisitli (1) aletlerle
ortaya ¢ikardiklari eserler onlarin sanatta vardikla-

rinoktay1 gosteriyor.

GOBEKLITEP’E EVRIMI CURUTUYOR
Dikkatimizi ¢eken bir nokta da gozlerden irak tu-
tulsa da Gobeklitepe bulgulari evrim teorisinin
Oliimsiiz savunucularini da ters kose ediyor.

Ingiliz biyolog ve doga tarihgisi Charles Robert Da-
rwin, insan dahil tiim canli tiirlerinin dogal se¢ilim
yoluyla bir ya da birkag ortak atadan evrildigini 6ne
stirmiis ve o giiniin sartlarina gore bu teoriyi des-
tekleyen pek cok kanit sunmus, bilim c¢evrelerin-
den bir kisim insanlar bunu hararetle savunmus/sa-

vunmaktadir.

Ancak bundan 11.500 y1l 6ncesi bir mabette bulu-
nan onlarca hayvan figiirii ¢esitliligi ve bugiinkii ya-
sayan hayvanlarla tipa tip benzemesi ile evrim te-
orisini yerle bir ediyor. Bugiin bir ¢irpida sayabile-
cegimiz leylek, yilan, aslan, tilki, kurt... Onlarca
hayvan figiirii daha bugiin ¢izilmis gibi hayvanla-
rin Ozeliklerini yansitiyor. Goriilen o ki 11.500 yil
once tilki ne ise bugiin de ayn1 kurnazlikta. Yilan o
giin bugiindiir stirtintiyor. Aslan eski ihtisamini kay-
betmemis. Leylekler hala gokyiiziinde uzun gaga-
lar1, uzun bacaklari ve kanatlari ile uguyor.

11.500 y1l once kayalara resmedilen hayvan tiirleri
bir seleksiyona ugramamis. Hayvan tiirleri i¢in ara
bir tiire 6rneklik teskil edecek bir bulgu ¢izilen hay-
van figiirleri arasinda bulunmuyor. Gébeklitepe ka-
bartmalarindaki her bir hayvan figiirii gozle gorii-
liir sekilde bugiinkii sekli ile ayni fiziksel 6zelikleri
tasiyor. Bolgede yeni yapilan kazilarda Gobeklite-
pe’ye benzer yeni yerler kesfediliyor. Karahantepe,
Sayburg, Sefertepe, Glirciitepe, Taslitepe, Harbet-
suvan Tepesi, Ayanlar Hoyiik, Cakmaktepe, Kurt-
tepesi, Nevali Cori bunlar arasinda yer aliyor.
Buralarda yapilan/yapilacak kazilar ilk insanlarin
gizemli diinyasina kapi araliyor.

Harran Ovasiin derinliginde giines kaybolurken
Urfa’nin etrafi dumanl daglar tiirkiisti alip uzakla-
ra gotiiriiyor bizi. Soyle degistirsek olur mu bil-
mem bu tiirkiiyti “Urfa’nin etrafi mabet dolu dag-

lar/ Urfa’ya gelen gortir, dinleyen anlar.”

Py
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Yesim BAY CAKIN
Yon. Kur. Uyesi &
Insan Kaynaklar:

Miidi
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BAYDOOR YON. KUR. UYE. VE iNS.AN KAYNA}.(LARI MUDURU YESiI\fI QAI.(IN ;
“iK” FIRMALAR iCiN
STRATEJIK ONEME SAHIPTIR

® syerlerinin motor giiciinii insan kaynaklari

Iolusturmaktadlr. Isveren agisindan dogru cali-
san basar1 ve kar demektir. Calisanlar a¢isindan
insan kaynaklari ige girisin anahtar1 demektir. Bu sa-
yimizda Baydoor Insan Kaynaklar1 Miidiirii Yesim
Bay Cakin’1 sayfalarimiza konuk ettik. Kendisi ile
insan kaynaklarini ve Baydoor’da ¢alismanin sart-
larimi konustuk.

IK’nin sirketler icin 6nemi nedir?

Insan kaynaklar1 bana gore gelistirme odaklidur.
Insanlarin gelistirilmesi ve calisanlari motive et-
mektir. Her devirdeki yoneticileri ilgilendiren bir bi-
rimdir. Insan kaynaklar1 ¢alisanlarin performanst,
katilimi1 ve biiyiimesi i¢in alan saglar. Giiniimiizde
birgok sirket kaliteli ekibin stirdiiriilmesinde hayati
bir rol oynar. Bu ylizden gelisen ve degisen diinya
diizeninde 6zellikle de giiniimiiz sartlarinda IK st-
ratejik bir konumda olmaly, siirdiiriilebilir bir sirket
olabilmek, miisteri deneyimi kavraminin yanina ¢a-

lisan deneyimini saglamak i¢in odagimizi gevirme-

E 3AYDoor

miz gereken bir noktadir.

Sanayi tesislerinde endiistri 4.0 gecildikce insan
giicii azahyor. Bu issizligi tetikler mi?
Sermayedar, kar1 artirmak amaciyla isgiictinden ta-
sarruf edecek ve tiretimi makinelestirecektir. Sonug
olarak, tiretim siirecinde makinelerin kullanilip is-
glictiniin tasfiye edilmesi, sermayedarin karini arti-
rir. Uretimin makinelesmesi personel sayisinda az
daolsa azalmasina etkisi olacaktir.

Ama unutulmamalidir ki tiretilen her tirtin tiiketici-
ye (son kullaniciya ) ulagsmasi ya da montaji igin is
glictine ihtiyag vardir.

Gengler is bagvurularinda 6ne gegmek
icin CV’lerine neler eklemelidir?
Basvurduklari pozisyon ne olursa olsun ortaya ko-

yabilecekleri her deneyim diger adaylardan bir 6ne
gecirecegini unutmamalilar. Clinkii biz uzmanlar
bir 6zge¢misi incelerken oncelikle ise uygunluga
bakarak ve ge¢mis tecriibelerinde bekledikleri de-
neyimlerin olup olmadigina bakiyoruz.



Bir diger onemli konu ise basarilar1. Basarilar ki-
siye 6zel konu oldugu i¢in akilda kalma ihtimalini
de arttiracaktir. is tanimi, proje vb. konularda de-
taylar verirken sadece neler yaptigina degil, nasil
yaptigina dair de kiiciik detaylar verilmelidir.

Baydoor’un isciye bakisi nasildir?

Baydoor olarak insan odakli bir firmayiz. Her ¢a-
lisanimizin emegi, alin teri paha bicilmez, bizim
i¢cin cok degerli.

Biz kurum disinda da ¢alisanlarimizin sosyal ha-
yattaki sevinglerine, iziintiilerine ortak olmaya ¢a-
listyoruz . Ornegin her ay sonunda, o ay dogan ¢a-
lisanlarimizin dogum giinlerini kutluyoruz. Ken-
dilerini 6zel hissetmeleri i¢in elimizden geleni ya-
piyoruz. Motivasyonu artirmak, kaynagmay1 sag-
lamak adina toplu sosyal etkinlikler yapiyoruz
Baydoor ¢alisanlar ile biiytlik bir aile. Bu aileye
dahil olan ¢alisanlarimiz ile emekli olana kadar ¢a-
lismay1 hedefliyoruz. Firmamizda baslayip
emekli olup ayrilan emektar personellerimizin de
yakinlar1 (aileleri) yani gelecek kusaklari yine
Baydoor ailesinde ¢alismayi istiyorlar.

Baydoor olarak suna inaniyoruz; Calisanimiz
mutlu olduk¢a biz de mutlu oluyoruz. Yani her an-
lamda birlikte kazantyoruz.

Baydoor’a eleman alirken en 6nemli
kriterleriniz nelerdir?

Elimizden geldigince aile yapisina dikkat ediyo-
ruz. Ciinkii Baydoor Ailesi ¢alisanlar ile bir aile ol-

may1 kendisine ilke edinmis olup bagvuran herke-
side ailenin bir pargasi kabul ediyoruz. Bu neden-
le dogruluk, diirtistliik, is ahlaki ve isine sayg1 bizi
her zaman dogruya gotiirdiigiine inaniyoruz. Bu
degerler bizim i¢in 6nemli.

Cahisanlara hangi egitimler veriliyor?
Calisanlara ilk olarak yeni baslayanlarigin Isg egi-
timi ve oryantasyon egitimi veriyoruz.

Fabrikanin tanitimi genel isleyis acil ¢ikis yollari-
nin gosterimi ve ¢alisacagi boliimiin, yapacagi is-
lerin anlatilmasi ve ¢alisma arkadaslar1 ile daha
konforlu bir gegis siireci yagsamalarini sagliyoruz.
Periyodik olarak yilda bir personellerin saglik ta-
ramasi, yangin tatbikat1 ve egitimi, is giivenligi
egitimi veriliyor.

Calisanlarin motivasyonunu artirmak i¢in

ne tiir etkinlikler yapiyorsunuz?

Sosyal aktiviteler yapiyoruz, sportif faaliyetler
yapiyoruz, kiiltiirel etkinliklere zaman ayirmaya
calisiyoruz. Kisaca Baydoor ailesi olmak i¢in
calisanlarimizin mutlulugu i¢in , onlar1 desarj
edecek ise daha mutlu gelmelerini saglayacak her
tiirlii 6neriye acik oldugumuzu belirtmek isterim.

Calisanlarimizin ¢ogu uzun siireli calisiyor. Siz-
den baslayan sizden emekli oluyor. Hatta ¢o-
cuklarida sizde calisiyor. Bunun sebebi nedir?
Bunun sebebi daha 6nce de vurguladigim gibi aile
(aidiyet ) duygumuzun temelinin saglam olmasi.

Insan Kaynaklar: Profesyonelleri

Bambasgka bir sehir,
bambasgka bir ¢evre ve

Baydoor’da kisa bir

mutlu oldum.

ailesi beni ¢ok iyi his-

Yusuf KOKMEN
Personel Ozliik

icine aldilar. Bu kadar

tabi ki bambagka bir is.

stire gegmisim var lakin
bu kisa siirede bile ¢cok

Basta calisma arkadas-
larim, ve tiim Baydoor

settirdi. Beni de ailenin

den ve en giizel baslan-
gi¢lardan oldu. Verimli
calisma ortaminin
yanisira samimi ve i¢ten
is ortamt her seyi ile
tam bir biitlin olan bu
ailede yola devam
etmek benim i¢in mut-
luluk kaynagidir. Kendi-
mi ayricalikli ve bagarili
hissettigim bu ailede ol-
maktan gurur ve mutlu-

Aylin BUDAK
Personel Ozliik

isleri Sorumlusu

Kocaeli Universitesi Mu-
hasebe ve Vergi Kanun-
lar1 Boliimii’nden mezu-
num. 25 yil boyunca
Istanbul’da yasadim. 7
yila yakin kendi mesle-
gimi yaptim. 25 yil
sonra Gaziantep’e tagin-
dim ve Baydoor’da
calismaya bagladim.

genis bir ailenin i¢inde
oldugum i¢in kendimi
cok sanslt hissediyorum.
Insan kaynaklarinda
calisanlarla ilgilenmek,
onlarin isteklerini yerine
getirmek, onlarin sorun-
larin1 ¢6zmek beni ¢ok
mutlu ediyor. Basta Bay-
door ailesi olmak tizere
herkese ¢ok tesekkiir edi-
yorum.

isleri Sorumlusu

luk duymaktayim.
Karadeniz Teknik Uni-

versitesi Uluslararasi

[liskiler Boliimii nii bi-

tirdim. 2 yildir Baydo-

or’da caligsmaktayim.

Baydoor ailesi ile bu

yola baglamak benim

icin en giizel tecriibeler-
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Baydoor ile nasil tanistimz?

- Kardesim Ibrahim Oztiirk ile Baydo-
or’dan Bahadir Bay’in dostlugu bera-
ber calismamizin yolunu agti. Projele-
rimizin ¢ogunda Baydoor {iriinlerini
kullandik. Suan 160 odal1 otelimizin
A’dan Z’ye kap1 ve mobilyalarini
anahtar teslimi Baydoor yapiyor. Bay-
door ve bizim mimarlarimiz beraber ta-
sarladi. Ornek odamizi olusturduk
sonra da hepsini yapiyoruz.

Neden Baydoor’u tercih ettiniz?

- Baydoor kurumsal yapisi, tiretim
giicti, 15 ahlaki ile giiven veriyor. Biz
buylik projeler yapiyoruz. Hiz ve kali-
te onemli, 15imizi riske atamayiz. Bay-
door’un referanslar1 kuvvetli bunlar da
bize giiven veriyor. Biz giivendik onlar
da giivenimizi bosa ¢ikartmadi.

gibi bir insaatin kaba aksaminin tim malzeme-
lerinin satisin1 yapryoruz. Ozel Beton olarak
sehrimizdeki insaat firmalar1 ve insaat malze-
mesi satan firmalara toptan malzeme teminin-
de profesyonel ¢6zlimler sunuyoruz.

Oztiirk Ingaat olarak hangi tiir projeler
yaplyorsunuz.

- Projelerimizi zamana ve ihtiyaglara gore
planliyoruz. Dogru yerden basladiginizda
dogru sonuglar aliyorsunuz. Kuruldugumuz
giinden bugiine kadar insan1 merkeze alan ¢ok
sayida konut projesine imza attik. Gaziantep’te
konut stoklar1 ¢ogaldi. Gaziantep sanayisi, ti-
careti ile stirekli yiikselen bir deger. Son {i¢
dort yildir bu degeri her giin daha da yiiksege
tasiyan firmalarimiza dogru ve amaca yonelik
ticari alanlar gelistirdik. Bu ticari alanlari fir-
malarimizin hizmetine sunduk. Su anda KUS-
GET te 50 tane ticari ditkkkan yapiyoruz. Bu
diikkanlarimiz1 da satmiyoruz isletmelerimize
kiraya veriyoruz. Son dénemlerde gerek tu-
rizm, gerek gastronomi turizmi gerek fuarlar
sebebi ile Gaziantep ¢ok sayida insan1 misafir
ediyor. Sehrimize gelen insanlarin konaklama-
sina konforu, mimarisi ile ¢6ziim sunacak,
marka degeri yiiksek bir otel katmak istedik.
Bu amagla sehrin merkezinde tarihi Ipekyolu
tizerinde bir otel yapiyoruz. Otelimizi 160
odali, 240 yatakli, sosyal donatilar yiiksek bir
proje olarak tasarladik. Sehrimize bir deger ola-
cagl inancini tagryorum.

Firma olarak hedefiniz nedir?

- Oztiirk Insaat olarak konut ve ticari alanda
ozel projeler yapmaya devam edecegiz. Ozel
Beton firmamiz ile sektorde s6z sahibi olmay1

amacliyoruz. Yap-Sat, Yap-Kirala ve malzeme
temini ile sektorlerde genislemeyi, gelirlerimi-
zi ¢esitlendirerek dengeli biiyiimeyi hedefliyo-
ruz.

Insaat sektoriinii nasil goriiyorsunuz?

- Ingaat sektoriinde maliyetler yiikseldi. 2.5
sene once 160 liraya beton satiyorduk simdi
1100 lira bandinda satiyoruz. Arsa fiyatlar1 4-5
kat artt1, malzeme fiyatlar1 yine 4-5 kat artt1.
Ancak insanlarin alim giicti yiikselmedi. Kre-
diler yiiksek ve durma noktasina geldi. Dar ge-
lirli ve orta gelirli guruplarin geliri maliyetler
oraninda artmadi. Buda satiglar1 diistirdi, sek-
tord sikintiya soktu. Krediler diiserse sektoriin
onti agilir.

Mehmet Oztiirk Kimdir

1978 yilinda Gaziantep’te diinyaya
geldi. i1k ve Orta 6grenimini Gazian-
tep’te yapti. 2002 yilinda 19 May1s
Universitesi Egitim Fakiiltesi’nden
mezun oldu. Babasinin istegi iizerine
insaat sektoriine girdi. Iki erkek bir kiz
babasidir.
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MUTFAGIN GOZDESI
“ADA MUTFAK”

faklar, son donemlerde mutfak dekoras-

yonunda 6n plana ¢ikmaktadir. Sizler de
evinizde “ Ada Mutfak” yaptirmak isteyenler-
denseniz bu yazimiz tam size gore.

I Vonksiyonelligi, estetik durusu ile ada mut-

Mutfagim Ada Mutfaga Uygun Mu?

Ada mutfak yaptirmak isteyenlerin ilk sordugu
soru aslinda tam olarak budur. “Mutfagim ada
mutfak i¢in uygun mu?” Ada mutfaklar ister is-
temez mekanda bir alan kaplamaktadir. Mutfa-
gin1za ada yaptirdiginizda hareket alaniniz kisit-
lanmamalidir. En kii¢tik hazir mutfak 80%60 cm
Olctilerindedir. Ada mutfak i¢cin minimum 240
cmuzunluga ve 220 cm genislige ihtiyag vardir.
Mutfak icerisinde rahat hareket edebilmeniz
i¢in minimum duvarla arasinda 80 cm bir bosluk
bulunmasi gerekmektedir. Alan yetersizliginde
yarim ada seklinde yapabilirsiniz.

E 3AYDooR

Alt Yapi iyi Olmah

Mutfaginizi yapmadan 6nce temiz su, kirli su,
elektrik ve dogalgaz alt yapisi ileride teknik so-
runlar yasamamaniz i¢in kaliteli ve dogru yapil-
malidir.

Islevsellik

Ada mutfakta en 6nemli 6zellik islevsel olmali-
dir. Alt dolaplar ne kadar islevsel olursa mutfa-
g1n yiikii o kadar azalir, kullanimda bir o kadar
kolay olur. Yatay ¢ekmeceler, dikey ¢ekmeceler,
raflar tasarlanirken minimum alan maksimum is-
levsellik saglanmalidir. A¢ik raflar yaparak bib-
lolariniza, ¢igeklerinize yer acabilirsiniz.

Ada iizerinde silinmesi kolay, mekanin dizayni-
na uygun malzemeler kullanilmalidir. Ada da
ocak olacaksa asansorlii ankestra tercih edilme-
lidir.



Tasarim

Ada mutfaginiz1 tasarlarken odanin
sekline paralel tasarim yapmalisiniz.
Mutfak dikdortgense adamiz dikdort-
gen, mutfak kare ise adamiz kare ol-
malidir. Bu sekilde hem tasarimda ge-
ometrik uyum saglamis olursunuz
hem de kullanim bosluklariniz daha
cok olur.

Mutfaginiz ¢ok biiylikse kiigiik ada-
lar, ¢ok kiiciikse biiyiik adalar mutfa-
ginizda iyi durmaz. Bu sebeple oranti-
y1dogru ayarlamak gerekir.

Adalar genelde kare, dikdortgen olsa
da U, L ya da paralel mutfak da yapti-
rabilirsiniz.

Adanizin mutfak tezgadhiniz ile ayni
yiikseklikte olmasina 6zen gosterin.
Hangisini yaptirirsaniz yaptirin ihti-
yaclariniza uygun olani tercih etmeni-
zi Oneririz.

Renkler

Adanin mutfakla tasarim ve renk ola-
rak uyum saglamasi ¢ok Onemidir.
Ada ile mutfagin renkleri zit renkler
olmasin.

Mutfagimizin ¢izgisi modernse ada-
nmizda modern olmali, klasikse adaniz-
da klasik olmahdir. Gizli siklar ile
gece Ozel bir gorsellik saglayabilirsi-
niz.

Adaya Masa Entegre Edebilirsiniz
Adaniz ve mutfak alan1 uygunsa 6zel
yemek odaniz yoksa adaya yemek ma-
sas1 entegre edebilirsiniz.

JALERNALERTR TR ARNRL R
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BAYDOOR Midyat Bayisi
Bay Yapi YOn. Kur. Bgk. Bayram ALPTEKIN

MIDYATLILAR

Réportaj izlemek i¢in
QR kodu okutun veya:

youtube.com/baydoormotif

YASAMDA HUZURU
KAPIDA BAYDOOR’U

ardin’in tas biblosu Midyat, dillerin,
dinlerin kiilttirel renklerin huzur i¢in-

de yasadigi eski zamandan giiniimii-
ze kalmis kadim bir mirastir.
Bu kiiltiirel c¢esitlik zenginlige doniismiis,
inanclar, kiiltiirler mimari ¢izgiye de yansimis-
tir. Midyat’ta eki ustalarin, azim, ahlak ve is
yapma prensiplerini kendine ilke edinen Baydo-
or bayisi Bay Yap1 Y 6netim Kurulu Bagkani Bay-
ram Alptekin Midyat ve bolgesinde yeni donem
mimariye yon veren geng girisimcilerden birisi-
dir. Cirakliktan itibaren ingaat sektoriinde yer
alan Bayram Alptekin 2010 y1linda kendi firma-
sin1 kurdu. Group sirketlerinde iklimlendirme,
PVC-Dus imalat1, i¢ ve dis kap1 uygulama fir-
malar1 bulunmaktadir.
Bay Yapi ile Midyat basta olmak tizere Mardin
ve ilgelerinde insaat firmalar1 basta olmak {izere,
konutlara is yerlerine Baydoor markasi ile i¢ ka-

TERCIH EDIYOR

pida kaliteli ve profesyonel ¢ziimler sunmakta-
dir. Kiilttirel degerleri 6nceleyen aile kavramini
onemseyen Bayram Alptekin bir aile sirketi ola-
rak hizmet vermektedir.Baydoor kapilarinin bir
yildir bayisi olan ve sehirde biiyiik projelerde in-
saat firmalarina i¢ kapida ¢6ziim ortaklig1 yapan
Alptekin “ Cocuklugumdan beri bu sehirde
adimdan s6z edilsin istiyordum. Herkese baban
ne i§ yapiyor denildiginde onlarin babasina dair
anlatacak basar1 hikayeleri vardi. Benim baba-
min Oyle bir hikayesi yoktu. Liseden sonra oku-
madim is hayatina girdim. Kaliteli is yaparak ge-
ride bir basar1 hikdyesi birakmak istiyorum. “
dedi.

Is hayatinin kendisine kazandirdig: tecriibe ile
yeni ticari gelismeleri 1y1 takip eden Alptekin i¢
kap1 alaninda yatirim yapmaya karar verince bir
yili agkin aragtirma yapmastir.

w



Baydoor bayisi Bay Yapi’nin magazasi sehrin
ana caddesi tizerinde 6zel tasarlanmis showro-
om, Baydoor kap1 tirlinlerinin gesitliligi ile dik-
kat cekiyor. Baydoor Midyat Bayisi geng¢ giri-
simci Bayram Alptekin Midyat’ta farkli kiiltii-
rel kimliklerin kap1 modelleri tercihleri konu-
sunda da ilging tespitleri var. Alptekin “Siirya-
niler diiz kap1 modellerini renk olarak beyaz ve
kremi tercih ediyorlar. Araplar avangarttan vaz-
geemiyorlar. Kiirtler gold ve ¢ift renkli kapilart
istiyorlar. Midyat’ta kiiltiir, inang olarak tercih-
ler farkli olsa da Midyatlilar yasamda huzuru ka-
pida Bay Yap1’y1, Baydoor’u tercih ediyorlar.”
Dedi. Midyat’in gozde Baydoor Bayisi Bay
Yapr’nin Y 6netim Kurulu Bagkani Bayram Alp-
tekin tilke ekonomisi i¢in yeni yatirimlari ile
yeni istihdam alanlar1 olusturmay1 hizmet ver-
digi sektorde oncii firmalardan biri olmay1 he-
deflemektedir. Baydoor Midyat Bayisi Bay
Yap1 Yonetim Kurlu Baskan1 Bayram Alptekin
girisimciligi, kiiltiirel genlerden aldig1 is ahlaki,
sektordeki 6n okumalar ile Midyat ve Mardin
bolgesinde adindan s6z ettiren is insanlarindan
biri olma yoniinde ilerlemektedir.

Is hayatinin kendisine kazandirdi-
g1 tecriibe ile yeni ticari gelismeleri
iyi takip eden Alptekin i¢ kapi ala-
ninda yatirnm yapmaya karar ve-
rince bir yih askin arastirma yap-
mistir.

Kendi ¢evresinde Baydoor kapiyi
kullananlarin referansi ile Baydo-
or ile tamstigin1 belirten Bayram
Alptekin “ Cevremde 10-15 y1l Bay-
door kullanan insanlarin memnu-
niyeti beni Baydoor’u tercih etme-
ye yonlendirdi. Kapilar esklyen yil-
lara ragmen yipranmamusti. Uriin
kaliteliydi. Baydoor bayisi olduk.
Iyi ki olmusuz. Miisteri iliskileri
cok giizel aradigimda aninda
cevap buluyorum. Bir projeye gir-
digimde goziim arkada kalmiyor.
Temrin siirelerine dikkat ediyor-
lar. En 6nemlisi istedigimiz iiriinle-
ri 6zenle iiretiyorlar. Hasarsiz ola-
rak kendi tirlar ile bize teslim edi-
yorlar.” dedi.

e
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KARAKEGILI

ALIBAYRAMOGULLARI TARIHI

Abdullah ALBAYRAM
Kay1 / Karakegili
Alibayramogullar1 Dernegi Bask.

V

tirk Milleti tarihini ve kiilttirel degerlerini

yaziya dokme konusunda yeterli caba gos-

terememis hatta gereksiz gordiikleri soyle-
nebilir. Bunun i¢in de tarih kusaktan kusaga sozli
olarak aktarilan anilar biitiiniinden ibarettir. Bugiin
bile bizlerin tarihimizi 6grenme ve aktarma konu-
sunda tutumumuz agirlikli olarak ayni sekilde
devam ettigi sOylenebilir. Ayni nedenle Alibayra-
mogullarina mensup her fertte kendi tarihleri s6z ko-
nusu oldugunda biraz da anlatimlarda kendini mer-
kez alarak bir tarih soylemi olusturmaktadir. Bu ne-
denle somut verilere dayanmayan bir tarih soyle-
minde farkli anlatimlar ve 6znel yorumlarin agir bas-
masi gibi sorunlarla kars1 karsiya kalinmaktadir. Bu
giin tizerinde durdugumuz en 6nemli konu 6niimiiz-
deki siirecte bu sorunlar asilarak bilimsel temeller
tizerine oturtulmus Alibayramogullar: tarihini yaz-
maktir. Bunun yaninda tarihimiz konusunda ne
kadar farkli anlatimlar olursa olsun Alibayramogul-
lar1’nin bu bolgedeki varliginin tarihgesi uzun yilla-
11 kapsamaktadir.Alibayramogullari’nin 1600 yili-
nin baslarindan itibaren bu bolgede oldugu tarihsel
bir¢ok belgelerde mevcuttur. Bu da 400 y1l gibi bir
zamana karsilik gelmektedir.
Alibayramogullar1 6zelliklede Osmanli Devletinin
bunalimli zamanlarinda bu bélgede canlarini ve kan-
larin1 ortaya koyarak Oguzlarin (Osmanlilarin) et-
kinligini siirekli kilmaya gayret etmis ve bunu ba-
sarmiglardir. Buarada Kay1 Boyu Karakecili agireti-
ne mahsus olan vakarini ve ahlaki davranis bigimle-

rini bu bolgede agirlikli olarak hissettirmislerdir.
Alibayramogullarinin bu bolgeye gelisleri konu-
sunda iki farkli goriis bulunmaktadir. Ama her iki go-
riiste Alibayramogullarinin bu bolgeye gelis tarihi
konusunda ayni fikri paylasmaktadirlar. Farklilik
ise nereden geldikleri konusundadir.

Birinci goriis;

Yavuz Sultan Selim’in Memlik Sultant Kansu
Gavri’yi yenerek Memliik Imparatorluguna son ver-
mesi ile bu bolgede Osmanli Hanedanliginin haki-
miyetini pekistirmesi i¢in kendi yakin akrabalarini
¢ol ile yaylanin birlestigi nokta olan Siverek Karaca
dag Bolgesine Bursa Bilecik’ten 3000 ¢adirlik Ka-
rakegili grubunu getirip yerlestirdigidir. Karacadag
Stratejik bir bolgedir. Hem saldiri, hem de savunma
acisindan stratejik bir oneme sahiptir. Bu arada Ali-
bayramogullariin son yerleskesi olan Kumru Dag1
da Karacadag gibi ayni cografi konuma sahiptir. Do-
layistyla 400 yillik tarihsel siirecte Karakegililer Ka-
racadag merkez olmak tizere Suriye topraklar1 dahil
bu bolgeye dagilmislardir. Kesin rakam belli degil-
dir. Siverek bolgesinde 60.000 civarinda Karakegili
oldugunu bilinmektedir. Bir o kadar da Suriye ve Ga-
ziantep bolgesinde oldugu tahmin edilmektedir.
Hatta Fransizlarin Vilayet-i Sam Bolgesini isgal et-
tikleri I. Diinya Savasi sonrasinda Fransizlara karsi
direnen tek mahallenin Sam’daki Karakegililerin bu-
lundugu bolge oldugu soylenir.
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Ikinci goriis;

Bilindigi iizere Osmanli imparatorlugunun kurucu-
su Osman Beyin dedesi ve Ertugrul Gazinin babasi
olan dedemiz Siileyman Sah hala bugiin Suriye top-
raklarinda Firat Nehri kiyisinda anit mezarinda yat-
mak olup; Siileyman Sahin mezarinda ise hala Ttirk
Askeri nobet tutmaktadir. Stileyman Sahin Firat
Nehri Kiyisinda yatmast bize Kayi-
Karakegililerinin 1600 yilindan ¢ok daha 6nce yak-
lasik olarak 1200 yili dolaylarinda bu bolgede ol-
duklarin1 gosteriyor. Ama Kayi- Karakegili Y oriik-
leri 1200 lii yillarda Siileyman Sahin Firat ta bogu-
larak 6lmesini bir ugursuzluk saymislar ve bu bol-
geden gitmeyi uygun bulmuslardir. Rivayete gore
Stileyman Sahin ti¢ oglu vardi. Ertugrul Gazi, Er-
tugrul’un Kiigiigii Diindar, Bir de bizim Alibayra-
mogullarinin dedesi olan kardesleri, ki bu kardesle-
rinin ad1 hala netlik kazanmamistir. Babalar1 Siiley-
man Sahin 6limiinden sonra nereyi yurt tutacaklari
konusunda aralarinda anlasmazlik ¢ikmistir. Ertug-
rul Gazi; Anadolu Selguklularinin himayesini kabul
ederek batiya yonelirken, muhtemelen bizim dede-
miz olan biiylik kardes tekrar Horasana dondiigii ri-
vayet edilmektedir. Orada diger Tiirk boylar ile
uzun yillar beraber yasadiklar1 anlagilmaktadir. Bu
stire 1516 Mercidabik Savasina kadar siirmiistiir.
Ama busiireg i¢erisinde Osmanlt Hanedanligi ile ir-
tibat koparilmadigi anlasilmaktadir.1600 yilinin
baslarinda Oguzlarin batiya dogru akininda son
biiyiik dalga olan Beydilli Boyu Reisi Feriz Beyin li-
derliginde ki tiim Tiirk boylar1 Ahlat tizerinden Os-
manl sinirlarina dayanmiglardir. Amag isgal ve
talan olmamakla birlikte gocebeligin yasam tarzi
daha ¢ok talan ve at sirtinda yasama tizerine kurulu-
dur. Beydilli Boyu yerlesik sistemle gocebelik ara-
sinda karar vermede uzun zaman tereddiit yasamis-
tir. Isin ilging yan1 bugiin dahi Barak Tiirkmenleri-
nin davranis bi¢cimlerine bakildiginda bu kararsizli-
gin karakteristik 6zelliklerini gorebiliriz. Iste tam
da bu noktada Feriz Beyin liderligindeki Beydilli
Boyuna bagli bugiinkii Giineydogu Anadolu bolge-
sindeki Karakecililerinin 6nemi ortaya ¢ikiyor.Os-
manl niifus kiitiigii son derece saglamdir. Herhangi
bir insan grubu Osmanli sinirina geldiginde asiret-
lerin ayrintili ¢etelesi tutularak resmi kaydta alin-
mistir. Bu durumda Feriz Beyin liderligindeki Bey-

dilli Boyu da Ahlat’tan Osmanli sinirina girdiginde
once o bolgede durdurulmus, ayrintili bir niifus sa-
yimi yapilmis, adeta Beydilli Boyu igerisindeki
Oguz haritasi ¢ikarilmigtir. Osmanli Devleti tarafin-
dan yapilan bu ¢aligma neticesinde Anadolu’nun ¢e-
sitli bolgelerine Oguzlara bagl boy gruplari yerles-
tirilmistir. Ornegin; o giin i¢in en biiyiik grup Kirse-
hir,Yozgat ve Malatya bolgesine iskan ettirilmistir.
Bizimde i¢inde bulundugumuz Kayi-Karakegili Y 6-
riikleri ise Feriz Beyden koparilarak bugtinkii Sive-
rek Karacadag bolgesine 3000 ¢adirlik bir grup ola-
rak yerlestirilmistir. Buradan sonraki tarih asag1 yu-

kart herkes tarafindan ayni sekilde anlatilmaktadir.
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Muhtemelen Osmanli Hanedanligi 3000 cadirlik
Karakegili Yoriiklerini Karacadag bolgesine yerles-
tirmekle gocebe olan ve siirekli hareket eden Bede-
vi Araplarin Anadolu tizerine baskilarin1 durdurma-
y1 hedeflemistir. Talancilik konusunda hemen
hemen en asabi topluluk bedevilerdir. Onlar bile
yiiz yillar sonra kentlerde tipki bedevi gibi yasama-
y1 siirdiirmiislerdir. Daha sonra Yozgat, Kirsehir ve
Malatya yoresine yerlestirilen Beydilli’ye bagl
Tiirkmen Oymaklar1 yasam bi¢imlerinin geregi ta-
lanciliga baglamiglardir. Bu sekilde yaptiklari bu ha-
reketlerle o bolgedeki yerlesik sistemin diizenini
bozmuslardir. Hatta Beydilli’ye bagli Kara Sihli
Tirkmenleri Elbistan’1 basarak hem talan etmisler,
bununla da kalmayip Elbistan yerleskesinden 400
kisiyi 6ldiirmiislerdir. Bunun tizerine padisah yeni
bir iskan programi ile o bolgedeki Tiirkmen Oguz
Boylarini bugiin biiyiik bir boliimii Suriye toprakla-
rinda kalan ve hemen Siverek ve Harran Ovasinin al-
tinda kalan Rakka (Akcakale) Bolgesine iskan ettir-
mistir. Burada amag; Karacadag Siverek Bolgesine
iskan edilmis Kayi- Karakegili Yoriiklerine destek
olmak amaciyla Bedevi olan Tai (Tayyavi) (Hatim
Tay) asiretinin Anadolu’ya dogru baski1 ve yayilma-
sin1 onlemek hedeflenmistir. Clinkii o arazi hem bos
hem Iskana miisait konumdadir. O Bélgenin arazisi
12 bende boliinerek Feriz Beye teslim edilmistir. Bu
demektir ki Beydilli boyunda 12 Oymak vardir. Her
oymaga bagl bir bend ve tarim yapilmak tizere
arazi tahsis edilmistir.iskan zor bir istir. Bir anda in-
sanlarin binlerce yildan bu yana olusturdugu yasam
ve davranis bi¢gimlerini degistiremezsiniz. Dolay1-
styla iskana zorlanan bu gruplar buna tepki goster-
misler, hem kendileri gibi talanci olan Arap kabile-
leri ile miicadele etmisler hem de Osmanli yerlesik
diizen sorumlular ile ¢atismak zorunda kalmislar-

dir. Bizler(Siverek Karakecilileri) bu catismanin or-
tasinda ama daha ¢ok yerlesik diizen tarafinda yer al-
misizdir.

Stireg igerisinde Siverek Karacadag Karakegilileri-
nin de bir kisminin gogebelik i¢ glidiileri ve batinin
bereketli topraklarinin ¢ekiciligi ve bagka bagska se-
beplerle de birleserek Karacadag dan batiya dogru
kaymalar yasanmistir.Ornegin Karacadag dan
biiylik bir boliim Surug tarafina yerlesmistir. Daha
sonra da muhtemelen 1700 lii yillarin sonuna dogru
Birecik tizerinden Firat Nehrini gecerek Barak El-
beyli, Azez Bolgesi, Kiirt dagi, Musabeyli, Sof
Dagy, Islahiye- Komiirler ve Kumru Dagi Bolgesine
yerlesmislerdir. Kumru Dagina yerlesen biz Alibay-
ramogullart onceleri Elbeyli bolgesindeki Biiyiik
Karaca oren’e yerlesmisler, sonrada 1830 yillarda
ise Misir Valisi Kavalali Mehmet Ali Pasa’nin oglu
Ibrahim Pasa ile sorun yasanmasi {izerine Kumru

Dagi1bolgesine go¢ etmislerdir.
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Motif Group Yon. Kur. Bsk. Yrd. Saban BAY:

BAYDOOR 2023°TE URETIM
KAPASITESINI %50 ARTIRACAK

ap1 ve mobilya sektoriinde Gaziantep’in
diinyaya agilan kapis1 Baydoor 2023 yilin-

a lretim kapasitesini %50 artirmay1 he-

defliyor. Yasam alanlarinin vazgec¢ilmez markasi
Baydoor her giin artan talepler tizerine ARGE, ma-
kine, yazilim, personel egitimi, enerji alaninda yati-

rimlar yapiyor.

Talep Cesitliligimiz Artt1

Her gecen giin marka degeri yiikselen Baydoor
tirtinlerine talebin artmasi sebebi ile tiretim kapasi-
tesini artirmasi zorunlu hale geliyor. Motif Group
Yon. Kur. Bsk. Yar. Saban Bay “Baydoor olarak ku-
ruldugumuz giinden giintimiize kadar kaliteli {irtin
tiretmeyi ve istikrarli bilylimeyi tercih ettik. Stirekli
gelisen ve degisen piyasa sartlar1 bizleri yeni yati-
rimlara zorladi. Baydoor markasi artik kapi ile mo-
bilya ile kalite ile 6zdeslesti. Gerek bireysel miiste-
rilerden, gerek konut, isyeri miiteahhitlerinden her
gecen glin talep artarak geliyor. Yurt i¢inde ve yurt
disinda bayilerimiz ile birlikte talep cesitliligi artti.
Afrika’dan, Asya’dan, Avrupa’dan, Amerika’dan
gelen talepler bizi tiretim kalitesini artirmaya zorla-
di. 2023 yilinda kapasitemizi %50 artirmay1 hedef-
liyoruz.” Dedi.

Yatirimlar Yapiyoruz

Artan talep iizerine tiretim kapasitesini artirmay1 he-
defleyen Baydoor, ARGE, makine parkuru, depola-
ma, enerji, kalifiye is¢i alanlarinda yaptig1 yatirim-
lar ile dogru zeminde biiyiimeyi gergeklestirmek is-
tiyor. Motif Group Yon. Kur. Bsk. Yar. Saban Bay “
Yurt iginde ve disinda artan talepler ve ¢esitlilik bizi
yeni yatirimlar yapmaya zorladi. Biz alt yapisini
olusturarak emin adimlar ile biiylimeyi amagliyo-
ruz.” Dedi.

Arge YatirnmlariArtti

Farkli kitadan, farkli bolgelerden gelen taleplere
gore Baydoor ARGE ekibi bolgelerin iklim sartlari,
kiltiirel yapisi, dekorasyon zevklerine gore yeni
kap1 modelleri gelistiriyor.

Yeni Makine Parkuru

Hizl, kaliteli, firesiz yatirim i¢in Baydoor tiretim
parkurlarina yenilerini ekliyor. 2022 yilinda tiretim
bandina dahil edilen makineler ile {iretim hizlandi,
ve artti.

Nitelikli Elaman

Uretim bandina katilan dijital makineler ile beraber
nitelikli elaman ihtiyacin1 gidermek i¢in tiim cali-
sanlara egitimler veriliyor. Yeni nitelikli elamanlar
kadroya dahil ediliyor.

Enerji Yatirnm

Uretim kapasitesinin artirilmasi sonucunda doga-
cak enerji thtiyaci i¢in giines enerjisine yatirim ya-
piliyor. Bu sekilde 6z kaynaklar1 ile siirdiiriilebilir
bir iiretim hedefleniyor.

Baydoor Ailesi Olarak Beraber Biiyiiyecegiz
Motif Group Yo6n. Kur. Bsk. Yar. Saban Bay Baydo-
or’un ¢alisanlar1, miisterileri, ¢oziim ortaklari ile bir
aile oldugunu belirtti. Saban Bay “ Baydoor olarak
biz ¢alisanlarimiz, bayilerimiz ve ¢oziim ortaklari-
mizile biiyltimeyi istiyoruz. Biz esnafliktan igin mut-
fagindan geliyoruz. Emegin alin terinin ¢ok kiymet-
li oldugunu iyi biliyoruz. Bir sofrada ekmegi pay-
lagsmak gibi paydaslarimiz ile kazanglarimizi payla-
styoruz. Biz kazanirken herkes kazanmali. Biz bii-
ylirken herkes biiytimeli.” Dedi
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MOTIF GROUP YON. KUR. UYESI.

AV. MEHMET BAHADIR BAY :

Av. Mehmet Bahadir *AY

Motif Group
Y 6n. Kur. Uye.

TAKASTAN ISIKSIZ FABRIKAYA BAYDOOR

nsanlik var oldugu giinden bugiine kadar ih-
Itiyaglar hiyerarsisi igerisinde, fizyolojik, bi-

yolojik ve sosyolojik gereksinimleri i¢in
tiretmeye, gereksinimlerini gidermek i¢in {iret-
tiklerini satmaya, sattiklarindan elde etiklerin-
den yeni yatirimlar yapmaya calismistir. Baydo-
or olarak bizler de bu zincirin halkalarindan biri
olarak tiretmeye, {irettiklerimizi pazarlara sun-
maya, iilke i¢in yeni yatirimlar yapmaya calisi-
yoruz.
Tarihin ilk zamanlarinda topladiklarini ve avla-
diklarin1 yiyerek hayatini devam ettiren insan
nesli, tarim ve hayvancilig1 kesfettikten sonra
tirettigi fazla tirtinleri takas yolu ile satmaya yo-
nelmistir. Bu sekilde kendi gereksinimlerini kar-
stlamustir. Thtiyaglarini talep etmis fazla iiriinleri
piyasaya arz etmistir.
[lerleyen yillarda insanoglu ticareti; sadece ihti-
yaclarini karsilamak i¢in degil ayn1 zamanda bu
yolile daha fazla kazang¢ saglamak amaci ile yap-
mistir.
Eskiden sadece ekmek yemek isteyen biri mer-
cimegini ekmek ile takas ederken belirli bir

E 3AYDoor

donem sonrasinda sadece ekmek icin degil bu

kez belki de elbise i¢in mercimegini ticaret aract

olarak kullanmustir.

Bu da insanlarin kendi ihtiyaglarinin yani sira

hem ailelerinin zaruri ihtiyaclart hem de sosyal

statii, psikolojik doyum i¢in ticaret yaptigini gor-
mekteyiz.

Tarim, hayvancilik ve sanayi devrimi ile beraber

insanlar tiretimi daha fazla kazang elde etmek

icin yapmaya baglanislardir.

Uretimdeki bu artis insanlarin pazar ihtiyacini

ortaya ¢ikarmistir.

Mezopotamya’daki bir tahil tiiccar1 yasadigi bol-
genin tahil ihtiyacini karsilamis ancak elinde

fazla tahil kalinca bu {irlinti bir degere ¢evirebil-

mek adia miisteri sayisini diger bolgelerde art-

tirmak ve olusturmak istemistir.

Her ticaret bu sekilde bir ihtiyagla baglamis ve

portfoy artirirmina gitmistir.

Sanayi devrimi ile beraber makinelesme hizla

artmis, insan giicii yerine makineler {iretimde ye-
rini almistir.



Dijital ¢ag ile beraber liretimde insan giicii yeri-
ni robotlar almaya baslamistir. Uretim otomas-
yon sistemi ile mekanikten dijitale evrimles-
mistir. Uretimde insan giicti azalmustir.

Yakin gelecekte “Isiksiz Fabrikalar” hedeflen-
mektedir.

Isiksiz fabrika aslinda ¢alisan insan giictliniin ol-
madig tesisleri isaret etmektedir.

Ciinkli personelin olmadigr bir isletmede
yemek, elektrik, su tilketimi gibi insan unsurlu
maliyetlerin sifira indirgenmesi amag¢lanmak-
tadir. Sanayi devriminin 6nciisii Almanya Isik-
s1z Fabrika konusunda diinya ekonomisine 11k
tutmaktadir.

Alman hiikiimetinin belirlemis oldugu bu sis-
tem Oniimiizdeki yillarda diinyada iiretimin
odak noktasi olacaktir.

Sanayilesme diinyada somiirgeciligi tetiklemis,
ekonomik olarak diinyanin bir yani sismanlar-
ken diger yan1 zayiflamistir. Isiksiz Fabrika mo-
deli diinyada hangi sosyal gelismelere sebep
olur bunu zaman gosterecektir.

Diinya merkezinden kendi 6lcegimize dondii-
glimiizde biz Baydoor ailesi olarak bir ihtiyag is-
letmesi seklinde 1984 yilinda kurulmus bir sir-
ketiz.

Uretimimiz ihtiyag fazlasini karsiladig1 her giin
kendimize yeni portfoy aramakta olup bu aray1-
simiz1 kisa siirede diinyanin 20'den fazla nokta-
sinda basari ile tamamlamis olmanin gururunu
yaslyoruz.

Sadece Baydoor olarak degil gazi sehrimiz Ga-
ziantep ve Tirkiye adina dogru yatirim, kaliteli
tiretim yaparak lilkemize girdisi yiiksek kap1 ve
mobilya iiretimi yapiyoruz.

Her gegen giin tiretim tesislerimizde tiretim par-
kurlarim1 artirsak da yola ¢iktigimizda insan
merkezli tiretimde bizi bugiine tastyan ¢alisan-
larimizin degerini biliyoruz.

Her ne kadar 1s1ks1z fabrikalarin diinya giinde-
minin ilk siralarinda yerini alacagini 6ngérsek
de bu giizel yolda bizi yalniz birakmayan ¢alis-
ma arkadaglarimizla birlikte yiirtiyecegiz.
Imkanlar el verdigi 6l¢iide makinelesecek, diji-
tallesecek ancak bizi bugiin yalniz birakmayan
arkadaslarimiz1 bizde gerek tiretim gerek satis
konusunda sirket 6znemiz olmaktan ayr1 tutma-
yacagiz.

Bu 6zne ve her giin daha iyiye gitmenin, iiret-
menin ve hizmet etmenin gayesi ile ¢alismaktan
vazge¢gmeyecek ve tiim Tirkiye’de katma
deger ve istihdam olusturmaya devam edece-
giz. Biliyoruz ki tiretim tesislerimizde makine-
lestik¢e biiyliyecegiz. Ve biz yine biliyoruz ki
kazandiklarimizi ¢alisanlarimiz ile paylastikca
mutluolacagiz.

Sanayi devriminin dnciisii
Almanya “is1ksiz fabrika”
konusunda diinya ekono-
misine 151k tutmaktadir.
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Son olarak iinlii sanayici Mehmet
Nuri Bay tarafindan kurulan, yurt
ici ve yurt disinda 500 askin bayi
ve satis noktasi ile Gaziantep’i
diinyada i¢ kap1 ve mobilya sekto-
riinde temsil eden Baydoor hak-
kinda neler soylemek istersiniz?
Odamizda uzun siire meclis tiyeligi
yapmis ve ge¢mis donem yonetim
kurulu iiyemiz sayin Mehmet Nuri
Bay, cesareti, atilganlig1 ve ileri go-
rusliliigi ile kentin girisimci profili-
ni temsil eden bir is insan1. Sayin
Bay bu o6zelliklerini yansitan bir
marka yaratti. Baydoor markasi seh-
rin ulusal ve uluslararasi arenada
temsili noktasinda 6nemli bir deger.

INKURULU BASKANI

36 SAYDOOR



aziantep sanayisi, ticareti ile Tiirkiye
ekonomisine yon veren bir sehir?
Bunu neye baghyorsunuz?

Bunu her platformda dile getiriyorum. Gazian-
tep’in bugiinkii basarisini ve bu basarinin sirrini
anlayabilmek i¢in ge¢mise, mazimize bakma-
miz gerekiyor. Biliyorsunuz Gaziantep halki
cok zorlu donemlerden gecti. Kurtulus mesale-
sini yakan ecdadimiz 11 ay siiren destansi dire-
nise imza att1. Yokluktan, yoksulluktan zerdali
cekirdegi yedigimiz, zehirlendigimiz giinler
oldu. Fakat bugiin baktiZimizda diinyaca bili-
nen ve taninan bir Gaziantep mutfagi var. Mut-
fagimizin bollugu var. Mutfagimizin bu bollu-
gunu da gegmisimizdeki yoksullukta aramak ge-
rekiyor. Sanayimizin, ticaretimizin basarisini an-
lamlandirmak i¢in de Tiifek¢i Yusuflara bakma-
miz gerekiyor. En zorlu sartlarda dahi bir ¢6ztim
iireten, ¢alisamaz durumda olan tiifekleri ¢aligir
hale getiren ve miicadelenin seyrini degistiren
bir anlayis var. Iste o kahraman ecdadin torunla-
1 da her krizde, her zorlu kosulda bir sekilde
¢cozlim tretip ayakta kalmay1 basararak bu zor-
luklardan daha da giiclenerek ¢ikmasini bilmis-
tir. Yapilamaz denen isleri yapmistir Gaziantepli
is insanlari. Diinyanin 185 tilkesine ihracat
yapar hale gelmistir. Bunu da ¢ok cesur bir se-
kilde yapmistir. Gegmiste Kurtulus mesalesini
yakan bu kentin insanlar1 giintimiizde de tilke
ekonomisine yon verir hale gelmistir. Miicadele
ruhu, ¢6ziim iiretme anlayis1 her Gazianteplinin
genetik kodlaria islemistir.

Uretim ve ticarette” Gaziantep modeli” deni-
liyor. Gaziantep modeli nedir?

Gaziantepli is insanlarmin en 6nemli 6zelligi
cesur oluglaridir. Bugiin diinyanin neresine gi-
derseniz gidin elinde ¢antasiyla is pesinde kosan
bir Gaziantepli gorebilirsiniz. Bizim insanimiz
alin terini akil teriyle harmanlayarak calisir.
Bugiin belki de kimsenin sans vermeyecegi, lire-
tilemez diyecegi makineleri tireten ve Cin’den
ABD’ye kadar ihra¢ eden is insanlarimiz var.
Bunun ardindaki gii¢ ‘Ben bu isi yaparim!’ anla-
yisidir, cesaretidir. Bizim hemsehrilerimiz isle-
rini ylriitebilmek, tirettigini satabilmek i¢in de
acik hesap calisacak kadar korkusuzdur. Aklini-
za dahi gelmeyecek iilkelere gidip, firmalari
bulup iirtinlerini satmay1 basarir bizim insani-
miz. Stirekli bir arayis icerisindedir Gaziantepli.
Yeni pazarlar, yeni miisteriler, yeni {irtinler, yeni
fikirler...

Gaziantep modeli denilen aslinda Gaziantep’in
basarisidir. .. Bubasarinin saglanmasinda da bir-
cok etken var. Benim en énemli gordiigiim et-
kenlerden biri ise birlik ve beraberlik i¢erisinde
hareket edebilme, diistinebilme kabiliyeti var-
dir. Bu sehir tiim kurumlariyla, kuruluslartyla
tek viicut olarak, gii¢ birligi igerisinde ilerleme

yetenegine sahiptir. Ortada bir fikir varsa bu
fikri tiim sehir sahiplenir. Yapilacak bir is varsa
da hep birlikte tistesinden gelme ¢abas1 gosteri-
lir. Is insanlarimizin yasadig1 bir sorun varsa ¢o-
ziimii i¢in sehrin tlim kurumlar1 es zamanli ola-
rak teyakkuza gecebilir. Pandemi siirecinde
bunun bir¢ok 6rnegini gordiik. Hal boyle olunca
Gaziantep lretimi, ticareti 6rnek gosterilecek
bir konuma yerlesiyor. Tirkiye’nin lokomotif
kentine doniisiiyor. Gaziantep, bunu da herhan-
gi bir devlet yatirimi ve destegi almadan kendi
cabalariyla gergeklestiriyor.

Gaziantep modeli Tiirkiye’nin kalkinmasina
bir 151k olabilir mi?

Elbette. Belki biraz iddiali olacak fakat bunun
gercekligini kimse inkdr edemez. Tiirkiye’de
Gaziantep anlayisina sahip bes tane daha il olsa
cok daha farkli konumda olurduk iilke olarak.
Ciinkii bizim gibi sehirler tetikleyici bir rol de
ustleniyor. Gaziantep gibi bes sehir daha olsa
emin olun o say1 ¢ok daha fazla artar. Diger se-
hirlerin ticaretini, tiretimini de tetikler.

Gaziantep ekonomisine yon veren sektorler
hangileridir?

Tekstil, gida, makine, plastik, ayakkabi, kimya,
mobilya gibi pek ¢ok sektdrde onemli tiretim ka-
pasitesine sahibiz. Bu sektorlerde pek ¢ok tirii-
niin tiretiminde de Tiirkiye ve diinya liderligine
sahibiz. Mesela makine halisi iretiminde diinya
lideriyiz. Diyoruz ya diinyanin halisini tiretiyo-
ruz. Tiirkiye’deki hali tiretiminin %781 Gazian-
tep’teki tezgahlarda dokuyor ve diinyadaki ma-
kine halis1 ithracatinin %6011 gergeklestiriyo-
ruz. Tiirkiye’deki makarna tiretim kapasitesinin
%3537l burada. Yine un iiretiminde, hububatta,
bitkisel yagda oldukca iyiyiz. Elyaf ipligin
%79’u, ayakkabinin %55°1, dokusuz kumasin
%47’s1, filament ipligin %56’s1 Gaziantep 'tedir.

Diinya piyasasinda gerek Gaziantep gerek
iilke olarak ekonomik pastadan daha yiiksek
pay almak icin neler yapilmahdir?

Katma degeri yiiksek iiriin tiretmek. Evet, Gazi-
antep tiretimi, ihracati ¢ok iyi bir seviyede fakat
onemli nokta nicelik degil nitelik.
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ithracati ¢cok iyi bir seviyede fakat 6nemli nokta ni-
celik degil nitelik. Thracatimizin kg fiyat: maalesef
diisiik. Bunun en 6nemli sebebi de katma degerli
iirlin tiretiminin yetersiz olusu. Bizim tonlarca satti-
gimiz halidan kazandigimiz paray1 ¢ok daha az mik-
tarda satilan teknolojik iirtinle elde edebiliyor rakip
tilkeler, sehirler. Bu ytlizden her firsatta da bu nokta-
ya deginiyoruz. GTO olarak hayata gecirdigimiz
projelerde de buna egiliyor, tiyelerimizi katma de-
geri yiiksek tirtinleri iretmeye tesvik ediyoruz.
E-Ticaret — E-Ihracat kabiliyetimizi de gelistirme-
miz gerektigine inantyorum. Bu alanda diinyada
cok biiyiik bir pasta var. Fakat {ilke olarak o pastada-
ki payimiz maalesef ¢ok diisiik. Bunun lojistikten,
tiretim maliyetine kadar pek ¢ok etkeni var. En basit
ornegi verecek olursam; Cin’de bir firma 2 dolarlik
tirtiniinii kapiniza kadar getirerek kar elde etmeyi ba-
sartyor. Bunu basardiginizda diinya piyasasinda s6z
sahibi iilke haline geliyorsunuz. Bizde maalesef
durum boyle degil. Maliyetler ¢ok yiiksek. Uriinii
tiretmeyi basarsaniz da bu sefer lojistik maliyetine
takiliyorsunuz. Burada devreye devletin girmesi ge-
rekiyor. E-Ticaret ve E-Thracat1 destekleyecek bir
altyap1 olusturulmasi gerekiyor. Trilyonlarca dolar-
lik pastadaki payimizi artirmamiz gerekiyor. Ciinkii
gelecek burada. ..

Gaziantepliiireticiler markalasma icin neler yap-
mahdir?

Gaziantep ticaretinin en biiyiik sorunlarindan birisi
de maalesef markalasamama. Ki az 6nce bahsetti-
gim katma deger tiretmek, nicelikten Gte nitelige
odaklanmanin sonucu da markalasma. Ozellikle
triko ve ayakkabi gibi sektorlerde tiretim altyapimiz
cok 1yi. Ancak {tretilen bir¢ok iiriiniin tizerindeki
marka Gaziantep’e ait degil. Biz tiretip ¢ liraya sa-
tarken, sattigimiz firma markasini koyarak on liraya
satiyor.

Olaym bir baska yonii de markalagmaya, inovasyon
ve AR-Ge yatirimlaria gereken 6zeni gostermiyo-
ruz. Ornek olarak zeytinyagi... Belki de en kaliteli
zeytinlerin yetistigi bir cografyada yasiyoruz. Fakat
bir Izmir’e baktiginizda inovatif bakis acilariyla ve
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gercekten onemli bir marka degeri yarattiklar: fir-
malar1 var. Paketlemeden, pazarlamasina kadar...
Bunu maalesef sehrimizde goremiyoruz. Cok fazla
zeytinyagi liretimimiz var ama kaliteli tiretimimiz
yok. Biz Oda olarak bununlailgili ¢calismalar ve pro-
jeler de yaptik. Zeytinyagimizin iiretimini ve kalite-
sini artirmaya yonelik... Istiyoruz ki tiim diinyada
taninan zeytinyagi markalarimiz, ayakkabi marka-
larimiz olsun. Marka iiretelim istiyoruz. Umut edi-
yorum ki ilerleyen yillarda marka degeri yiiksek
olan firmalarimizin sayis1 artacaktir. Uretmeyi ¢ok
iyl biliyoruz fakat iirettigimizin marka degerini
olusturmada maalesef yeterince iyi degiliz. Bu du-
rumu da degistirmek i¢in Oda olarak yeni projeleri-
mizi hayata gecirmeye devam edecegiz.

Ihracaata en ¢ok karsilasilan sorunlar nedir?
Coziim olarak neler yapilmahdir?

Bilindigi tizere tiim diinyada yasanan ekonomik bir
bunalim var. Maalesef bu sikintilarin tilkemize olan
yansimalar1 da daha fazla oluyor. Ozellikle kur etki-
siyle, enerji fiyatlarinin artistyla birlikte tiretim ma-
liyetlerimiz ciddi oranda artt1. Bu da is insanlarimi-
zin rekabet giictinii 6nemli oranda etkiler hale geldi.
Maliyetler yiiksek olunca ihrag edilecek iiriiniin fi-
yatin1 artirmak zorundasiniz. Siz fiyat1 artirinca
rakip tilkenin firmasiyla nasil miicadele edeceksi-
niz? Karinizdan kisarak. Fakat isler yle bir boyuta
evriliyor ki zararina satis yapsaniz dahi rakip fir-
mayla rekabet edemiyorsunuz. Pazarinizi kaybedi-
yorsunuz. Ticaretle ugrasanlar ¢ok iyi bilir. Yeni
Pazar, yeni miisteriler bulmak ¢ok mesakkatli bir
istir. Ama kaybetmek ¢ok kolay. Uriiniiniiz miisteri
icin pahali gelmeye basladiginda satis imkaniniz
artik kalmaz. Musterinizi rakip firmaya kaptirirsi-
niz. Bunu geri dondiirmek de ger¢ekten zor. Mevcut
piyasa kosullarinda bu durum siirdiirtilebilir degil.
Tek temennimiz onlimiizdeki siiregte tiretim mali-
yetlerimizin azalmasi...

Ulke olarak ekonomik kriz yasiyoruz? Bu kriz-
den ¢ikisin yolu nedir?

Kabul etmek gerekir ki bu kriz tim diinyada yasani-
yor. Dedigim gibi bize yansimalar1 maalesef daha
siddetli oldu. Fakat {ilkemizin de normale donebil-
mesi i¢in Oncelikle tiim diinyada yasanan kiiresel
ekonomik bunalimin sona ermesi gerekiyor. Pande-
minin etkileri de maalesef sona ermis degil. Ulke-
mizde herhangi bir kisitlama olmasa dahi biliyorsu-
nuz ki Cin’de pandemi kisitlamalar1 devam ediyor.
Yani salgin ve salginin etkileri bitmis degil. Ayni se-
kilde Rusya-Ukrayna Savas1 gibi etkenler de diinya
ekonomisinde yasanan sikintilart devam ettiriyor.
Enerji maliyetleri giderek artiyor. Bu da maalesef
tiim dretim maliyetlerini temelden etkileyen bir
sebep. Elbette tilkemize 6zgii baz1 sikintilar da yok
degil fakat bizim goziimiiz 6ncelikle kiiresel piya-
sada olmali.



Yerli firmalar ekonomik kriz derinlestikce iflasa
gidiyor ya da el degistiriyor. Bu noktada yerli ser-
mayenin yerini yabanci sermaye aliyor. Bunun
icin ne yapilmahdir?

Yabanci sermaye yatirimlarinin ¢ogalmasi iilke eko-
nomisi i¢in arzu edilen bir seydir. Yerli sirketlerin ya-
banci sermaye ile ortakliklar yapmasinin da bir¢ok
olumlu tarafi var. Ama elbette sermayenin yer de-
gistirmesi milli ekonominin gelecegi i¢in tehlikedir.
O sebeple karar vericilerin isletmelerimizin oniin-
deki taglar1 temizleyerek ayakta kalmalarini, faali-
yetlerini stirdiiriilebilir kilmalarini saglamak, yati-
rim iklimini iyilestirmek zorundadir.

Ulkemizin gelecegi gencler rotalarim yurt disina
cevirmis. Genglere, genc girisimcilere bu nokta-
dane onerirsiniz?

Bu iilkeden vazge¢meyin derim. Cumhuriyetimizin
kurucusu Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin bu vatan
icin verdigi miicadeleyi, yasadig1 zorluklar1 hatirla-
yin derim. “Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki
feda / Stiheda fiskiracak, topragi siksan, sitheda"
misralarini hatirlayin derim. Goreviniz rotayi ¢evir-
diginiz yondeki sartlarin daha iyisini bu topraklarda
insa etmektir.

Gaziantep ticaret odasi olarak iiyelerinize hangi
destekleri veriyorsunuz?

Gaziantep Ticaret Odasi tiyesi her firma, her zaman
Odanin kendisine kanun ve mevzuatlar ¢er¢evesin-
de sunmak zorunda oldugu hizmetlerden ¢ok daha
fazlasi alabilecegini bilir. Ciinkii kanuni bir zo-
runluluk ile iye olmanin yani sira Gaziantep Ticaret
Odasi'naiiye olmanin dahasi var.

Odamizi uzman kadrosu ile tiyelerinin miisterek ih-

tiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolay-
lastirmak, mesleki gelisimi saglamak, iiyesinin
hizla gelisen ve degisen diinyaya uyumunu kolay-
lagtirabilmek i¢in birgok hizmet sunuyor.

Hem hizmet birimlerimiz hem de istiraklerimiz ara-
ciligiyla tiyelerimize egitimden, dis ticarete, mesle-
ki gelisime, endistriyel tasarima, girisimcilige,
gastronomiye kadar bir¢ok alanda hizmet veriyo-
ruz. Tim bunlarla beraber odamiz etkin ticari dip-
lomasi ve lobi giicii ile mesleki konularda tiyeleri-
mizin beklenti, sorun ve ¢dziim Onerilerini yetkili-
lere ulastirip sonuglanmasini saglar.

Bir aile reisi, bir is insan1 ve GTO baskani olarak
sizi tamyabilir miyiz?

Ben kunduraci Ali ustanin torunu Tuncay’im. Co-
cuklugum Kale Altinda gecti. Akademik olarak is-
letme egitimi aldim ama asil okulum Kale Altidir.
Esnafligy, ticareti orada 6grendim. Universite me-
zuniyetimden sonra 6nce bir girkette ticretli calistim
ardindan kendi isimi kurma cesareti gosterdim.
GTO bagkan: Tuncay Yildirim olma kararim ise
dogup bliytidiigiim, doydugum ve goniilden bagli ol-
dugum bu sehre hizmet etme istegimden dogdu. O
nedenle de Oda baskani kimligi ile attigim her adi-
min tek odak noktasi iiyelerimiz. Uyenin faydasina
yapilan her sey aslinda bu memlekete hizmettir.

En biiytlik varligim kizlarim... Kiz babasi oldugum
icin kendimi ¢ok sansl hissediyorum. GTO Bas-
kanlik gorevimin en kotii yani kizlarimla gegirdi-
gim vakit azaldi. Ama degerli esim ve kizlarimin
buna anlayis gostermesi de beni daha gii¢lii kiliyor.




Mehmet Akif BUYUK
Baydoor Mutfag: Sefi

ORTADOGUNUN
SUPER LEZZETI:
FALAFEL

aydor mutfaginda bu sayimizda hikayesi ve

lezzeti ile efsane olmus Ortadogu’nun gele-

neksel sokak lezzetlerinden Falafeli begeni-
nize sunuyoruz. Rivayete gére Misir’da Kiptiler pas-
kalya 6ncesi biiyiik perhiz ya da lent dedikleri hay-
vansal gida tiikketiminin yasak oldugu donemde yap-
muslardir..Onceden sadece baklayla yapilan falafel
sonralar1 nohut katilarak yapilmistir.
Felafel zengin protein kaynagi lezzetimiz veganlar
icin glizel bir segenek olusturuyor.

a
igin QR Kodu Okutun veya:
youtube.com/baydoormotif
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MALZEMELERIMIZ

300 gr nohut

100 gr bakla

1 adet yesil biber

1 tutam taze nane

2 dal taze sogan

1 tutam maydanoz

1 yemek kasig1 kisnis
1/2 ¢ay kasi81 karbonat
1 cay kasig1 kimyon

10 gram kaya tuzu
Kizartmak i¢in zeytinyagi
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FALAFEL YAPILISI

Geceden 1slattigimizi nohut ve baklay karis-
tirma kabina aliyoruz. Igerisine yesillikler ve
baharat ekliyoruz. Kiyma makinesinde ya da
rondoda g¢ekerek kiyma haline getiriyoruz.
Ozel aparat ile sekillendirerek kizgin zeytin
yaginda arkali 6nlti kizartryoruz. Falafeli tek
basina kitir kitir atistirmalik ve meze olarak tii-
ketebilirsiniz. Yanina ince kiyim Akdeniz sa-
latas1 yapmay1 unutmayin. Falafeli lezzetli
kilan ise onun i¢in yapilmis soslaridir. Sizlere
falafel ile yiyebileceginiz sarimsakli mayonez
sos ve avokado sosunda tarifini vermek istiyo-
rum.

SARIMSAKLIMAYONEZ SOS
MALZEMELERI

*100 gr mayonez

*50 gr siit

* 1 dis sarimsak

* Bir tutam maydanoz

SARIMSAKLIMAYONEZ

SOS YAPILISI

Kigtik bir kaseye mayonezimizi, stitiimiizii,
ezilmis sarimsag1 ve kiyilmis maydanozu ek-
leyip karistirtyoruz.

Hemen arkasindan avokado sosumuzu yapa-
lim. Bu giizel sos i¢in malzemelerimiz

AVAKADO SOS MALZEMELERI
1 adetavokado

1 adet domates

1/2 taze sogan

1 adet jelapon biber tursusu

1 cay kasig1 limon suyu

1 yemek kasig1 zeytinyagi

Yeterince tuz ve karabiber

AVOKADO SOS YAPILISI

Kasemize avokadoyu soyup ekliyoruz. Do-
matesin kabugunu soyup etli kismini kiip kiip
dogruyoruz. Taze sogani ince kiyiyoruz. Jela-
pon biberi de mini kiipler seklinde dogruyo-
ruz. Limon suyu, zeytinyagi tuz ve karabiberi
de ekleyip karistirtyoruz.

Genellikle soslarla ve salata ile sunulan fala-
fele akdenizvari kiyim bir salata yapiyoruz.
Salataniza da polorosso, roka, marul, havug
yada evinizde bulunan istediginiz yesillikleri
kullanabilirsiniz.

Diinyanin dort bir yaninda damaklarda yer
edinmis bu lezzeti, sofralarinizda tek bagina
bir aperatif olarak tiiketebileceginiz gibi genis

B sofral e olarak ebilirsi-
‘iiz.
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GAZIANTEP SEHIR
HASTANESINE
BAYDOOR IMZASI

ega projelerde kap1 ve mobilya tasarim,
Mimalat, montaj ile ¢dziim ortaklarina

profesyonel ¢oziimler sunan Baydoor
Gaziantep Sehir Hastanesinin insasinda tistlenici
firma Ronesans Holding’e ¢6ziim ortaklig1
yapiyor.
Gaziantep'te giinde 18 bin kisiye hizmet verecek,
1875 yatak kapasiteli sehir hastanesinin kap1 ve mo-
bilyalarinin Baydoor tarafindan yapilacak olmasi
Baydoor’un iiretim giictine olan giivenin bir gos-
tergesi oldugu belirtildi.
Baydoor Yoénetim Kurulu Bagkani Mehmet Nuri
Bay “ Baydoor olarak iiretim kapasitemiz, tiriin ka-
litemiz, i bitirme organizasyonumuz ile mega pro-

jelerde tistlenici firmalara hizli profesyonel ¢6ziim-
ler sunuyoruz. Mega projelerde tistlenici firmalar
¢Oziim ortaklarindan kalite, hizli iretim ve zama-
ninda montaj istiyor. Biz Baydoor olarak tistlendi-
gimiz projelerde bunu basardik. Bundan sonraki
projelerde de giizel islere imza atacagimizi diisi-
niiyorum. Bizimle yol yiiriiyen firmalar bize giive-
niyor. Bize olan giliveni bosa ¢ikarmamak i¢in tiim
ekibimizile var giicimiiz ile ¢alistyoruz ” dedi.

Ronesans Holding’in Adana Sehir Hastanesi,
[stanbul Basaksehir Sehir hastanelerinin ingasinda
kap1 ve mobilya olarak Baydoor ¢6ztiim ortakligi
yapmisti.



ESTETIK
KONFORLU
FONKSIYONE

Baydoor; otel, hastane, okul, toplu konut gibi mega projelerden, butik tiretimlere kadar yasamin oldugu her yerde.
Gerektiginde bayileri gerektiginde kendi ekipleri ile uygulamalari yurt icinde ve yurtdisinda gerceklestirmektedir.

Seri olarak Uretilen kapi, kapak, mutfak ve hiltonlarin yani sira bir projenin A'dan Z'yve tim Gretimini ve uygulamasini
yapabilen bir alt yapiya sahiptir. Baydoor : “hayata acilir”

Modern Tasarm
Modern Renkler
Zarif Cizgiler

Profesyonel Uygulama
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GUNES
EJERJISI

YATIRIMI

YENi YATIRIMLARLA
URETIM KAPASITESI
%50 ARTIRILDI

siksiz fabrika hedefleyen Baydoor 2022

yilinda makine parkurlarina yenisini ekle-

di. Yapilan yatirim ile tiretim hizi, kalitesi
ve insan kaynakli hatalar1 sifira indirmek
amaclanmaktadir.

Zv8 H3AYDOoOOR

. : erleskesinin gatisina yerlestl -

en giines panelleri tiretilen enerji ile fabrika tire-
tim ve yonetim ofislerinin enerji ihtiyaci karsilanmaktadir.
Yenilenebilir glines enerjisi ile tiretim maliyetlerinin diisii-
riilmesi ve daha temiz bir enerji iiretimi ve tiikketimi amag-
lanmaktadir.
Baydoor Y 6netim Kurulu Baskant Mehmet Nuri Bay: “ Fab-
rikalarda en bliytik giderlerin basinda enerji geliyor. Fabri-
kamizin 15 yillik enerji ihtiyacini karisilacak bir yatirim
yaptik. Bu gider kalemimiz de bizlere fayda saglayacak, En
onemlisi de yasanabilir bir diinya icin ¢evreyi kirletmeyen
yenilenebilir temiz enerji kullanmis olacagiz. “dedi.

BAYDOOR
SANAL FUARDA

aydoor; Tiirkiye Is Kurumu (ISKUR) tarafindan ha-
yata gecirilen sanal fuarda yerini aldi. ISKUR’a is

basvurusu yapan kisiler calismak istedikleri firma
ve pozisyonlar hakkinda bilgi aldig1 platformda, Baydoor,
tarihgesi, tanitim filmi gibi bilgiler var.
ISKUR sanal fuar1 is arayanlar yaninda patronlarda kendi-
lerine verilen sifre ile gecebiliyorlar.
Fuar1 ziyaret etmek icin ISKUR’da giris bilgisi ve sifre al-
maniz gerekiyor.
Fuar 7/24 ( www.sanalistihdamfuari.iskur.gov.tr ) adresin-
de ziyaret edilebiliyor.




20 22' D E aydoor Tirkiye ve Diinyada 500'i askin
bayi ve satis agi ile her gecen giin diinya
markasi olma yolunda ilerlemektedir.

ARAM Iz A 2022 yilinda Sanlwrfa, Midyat, Izmir, Kazakis-
tan, Ingiltere, Irak basta olmak iizere ¢ok sayida

YENI KATILAN o oim s seyiter trner

- showroomlarinda sergiledikleri i¢in miisterilerine
B AYI L E R ulasma imkanlar1 daha kolay olmaktadir.

T 2022'NiN EN GOK
il TERCIH EDILEN
T KAPI MODELI :

I¢ mimarlarimiz tarafindan
tasarlanan kromlu kapilar i¢ kap1
modellerinde yeni bir tasarim
cizgisi olusturdu. 2022 yilinda en
cok tercih edilen kromlu modeller
kapilarin daha hareketli ve asil
durmasini sagladi.
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Yasaminiza saglamlik,

kalite ve estetik katan
Baydoor kapilariyla
tanismaniz igin sizi

en yakin bayimize bekleriz...
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